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Das A vot umfasst sowo
zertfizierten Fortbildungscurmiculums d
(DIPTY" zu erwerben,

en mit Bezug zur Psyc

woiraumatherg

Weilere Informationen finden Sie hier:

. A!Igememes um Themu ~Psychotraumatologie™

Werat WIPTE
- Hovr—r?aﬁ des giktusllen WIPT-Programms

- Anmeldelormulaf

.. Terlifizierte Fortbildungscuricula des WIPT:
- Fochberater/in fir Psychotraumt gie iDIPT:  Neuver Kurs 2012-2014
- Sperells Psvchotroumatherapie | I

Aktuelle Veranstaltungen

27.- 28.01. und 08.02.2012
Fachseminar: Jheorelische Grundlagen der Psychotraumatologie” (5. Behling / Th. Haag)

24.- 25, 02,2012
Fachseminar: ,Dem Trauma begegnen - Verhaltenstherapeutische Strategien in der T therapie” (E. Magloire}

Nev |02, - 03.03.2012
Bervfigruppenibergreifende Tagung . Balint stalt Burnout” (Th. Hoag, B. Beltin-Wille, 8. Halewitsch, E. Holzbach)

20.- 21.04.2012
Fach inar: ,PITT - Psychodynamisch-imaginative Traumatherapie Teil 1: Stabilisierung” (5. Behling / Th, Haag}

Nev 07, - 0%.09.2012und 27.10 2012
EMDR-EinfUhrungsseminar (Level 1) vnd Praxistag in Zusammenarbeit mit dem EMDR- Institut Devtschland {P. Liebermann)

07.- 08.07.2012
Fachseminar ,Yoga in der Traumatherapie” (R. Weizer)

09.- 11.11.2012
Fachseminar .PITT - P isch-lmaginative Traumatherapie Teil 2: Traumabearbeitung” (L. Reddemann

0é.- 07.0%. Und 18.- 14,12.2013
Fachseminar:  Strukturelle Dissoziation” (E. Nijenhvis)

Weitere Veranstaltungen in Vorbereitung

Veranstaltungsort 5t das Gemeinschafiskrankenhaus Herdecke

Links zu koopsdersnden institutionsn und Fachgessilschaften finden Sie HIER

Moéchien Sie regelmaBig Uber Veranstaltungen des WIPT informiert werden 7
Dann senden Sie uns bitte eine Email an wipl-email@web.de oder wenden Sie sich per Post oder Telefon an unser Sekretariat

Disclaimer: Aus juristisohen Grinder oh vorgiiss inhalten giler mif dieser Website
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